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I. Resumen Ejecutivo

Durante el afio 2013 el Instituto de Innovacion en Biotecnologia e Industria (11BI),
cumpliendo con su mision de hacer investigacion cientifica, transferencia e innovacion y
apegado a las metas presidenciales de interés social, desarrollé6 un programa de deteccion
de necesidades en asociaciones productivas de las comunidades visitadas por el presidente
Danilo Medina. En ese tenor, se dié apoyo a mas de 30 asociaciones de microempresarios
distribuidas a nivel nacional mejorando su capacidad productiva a través del desarrollo y
mejora de productos y procesos, Yy la capacitacion de sus miembros en disefio de productos
y buenas préacticas de manufactura. Las asociaciones beneficiadas con las asistencias son
productoras de Uvas, Leche de Cabra y rubros agricolas en el Sur; Casabe, leche cacao,
aguacate y vino casero en el Norte y Dulces y vino en el Este.

La labor de apoyo de la institucién ha impactado fuertemente a 425 mujeres
microempresarias de diferentes asociaciones que incluyen las comunidades visitadas por el
Presidente que han recibido el empuje del 1IBI a través de la capacitaciébn en manejo
higiénico de los alimentos y buenas practicas de manufactura para elevar su capacidad de
innovacion y desarrollo de nuevos productos.

Se desarrollaron prototipos de maquinas y herramientas tales como una partidora de
almendras, un deshidratador a gas y una estufa para eficientizar la elaboracion de los
productos, que han servicio de modelo en otras comunidades

En la comunidad de Arroyo Cano se trasfirid tecnologia para aprovechar insumos

agricolas de la zona y producir néctares, mermeladas, deshidratados de frutas, entre otros.
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La Presidencia de la Republica aporté al 1Bl RD$4,125,000.00 para asistencia
técnica, transferencia tecnoldgica y capacitaciones en desarrollo y mejora de productos y
procesos, y compra de materiales e insumos.

De interés social se desarrollaron 4 proyectos de investigacion orientados al &rea de
salud, alimentacion y ambiente en los cuales se invirtieron RD$ 18,655,275.00 siendo
beneficiados en salud la poblacién femenina con proclividad de desarrollar cancer de mama
y el departamento de epidemiologia del Ministerio de Salud Publica y el pablico en general;
en alimentacion, los beneficiarios del plan social de la presidencia, de los comedores
econémicos y del programa de alimentacion escolar; y en ambiente, los pobladores del
municipio de Haina.

En relacion al desarrollo productivo se ejecutaron 3 proyectos, dos en el area de
biotecnologia vegetal y uno en el area de biotecnologia farmacéutica por un monto de RD$
27,166,916.00 siendo beneficiados los productores nacionales de aguacate, de naranja
valenciana y el Ministerio de Agricultura; Ministerio de Salud Publica, empresas
farmacéuticas y universidades.

El mayor porcentaje de los servicios analiticos fisicoquimicos, microbiolégicos, y
mineraldgicos ofrecidos por el 1IBI fue dirigido a 550 empresas y se realizaron 57,238
determinaciones para mejorar la calidad de sus productos para consumo nacional y de
exportacion.

En el area de Energia Renovable y Medio Ambiente, el 1IBIl apoyo a 18 empresas
para el cumplimiento con las normativas ambientales nacionales, asi como el
aprovechamiento de las energias no convencionales en la construccion de Biodigestores,
paneles solares, elaboracion de Biodiesel a partir de plantas y abonos organicos,

especialmente para ayuda de micro y pequefios empresarios y productores.
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Para el 2014 se tiene pautado trabajar con 57 asociaciones y empresas que a nivel
nacional han solicitado los servicios de la institucion para la mejora en proceso de
produccion, asesoria técnica, disefio /desarrollo de productos y capacitacion.

Se continuara el desarrollo de 7 proyectos de investigacion en las &reas de
Biotecnologia Industria y Vegetal con un monto de RD$17,337,359.00 orientados al
desarrollo de productos de café, y mejora de especies agricolas (limoncillo, maguey de

bestia, cacao, papas, yautia, pifia y Stevia, entre otros).
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Informacion Base Institucional

Mision
Conducir investigacion cientifica, transferencia e innovacion tecnoldgica, asi como
consultoria técnica, en areas relevantes para el desarrollo nacional, a fin de contribuir a

mejorar el nivel de competitividad de la Nacion.

Vision
Ser una institucién nacional lider en investigacion cientifica y consultoria técnica,

contribuyendo al mejoramiento de la competitividad nacional a nivel internacional.

Politica de Calidad

Promovemos la mejora continua de nuestro sistema de calidad para satisfacer
eficazmente los requisitos de nuestros clientes, asi como los legales y reglamentarios, a

través de productos y servicios competitivos.
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Breve Resefia de la Base Legal Institucional

El decreto 58-05 emitido por el poder ejecutivo el 5 de febrero del 2005 instituye el
I1B1 y lo dota de personeria juridica y ratifica a la Dra. Bernarda Castillo como su Directora
Ejecutiva como lo establecen el articulo 1 y el parrafo del articulo 2:

“ARTICULO 1.- En lo adelante el Instituto Dominicano de Tecnologia Industrial
(INDOTEC) se denominara Instituto de Innovacién en Biotecnologia e Industrial (11BI)
quedando instituido como una entidad estatal descentralizada, con personalidad juridica,
patrimonio propio y autonomia técnica, administrativa y financiera, y con el objetivo
primordial de ofrecer investigaciones cientificas y tecnoldgicas, servicios de laboratorios
acreditados, consultoria, capacitacion 'y asesoramiento técnico a entidades
gubernamentales, empresas privadas y publico en general; asi como de coordinar las
acciones de los centros destinados a la biotecnologia”.

“ARTICULO 2.- Todos los activos y las facilidades usadas por el antiguo Instituto
Dominicano de Tecnologia Industrial (INDOTEC) desde sus inicios, son traspasadas al
Instituto de Innovacion en Biotecnologia e Industria (11BI).”

“PARRAFO.- Se ratifica a la Dra. Bernarda Altagracia Castillo de Guerrero,
nombrada Directora Ejecutiva del Instituto Dominicano de Tecnologia Industrial
(INDOTEC) mediante Decreto N0.1184-04, de fecha 16 de septiembre del 2004, como
Directora Ejecutiva del Instituto de Innovacién en Biotecnologia e Industria (11BI), quien
por la situacion especial de reestructuracion, realizard los cambios organizativos y

administrativos indispensables para el buen funcionamiento de la nueva institucion.”
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Principales Funcionarios de la Institucion

Dra. Bernarda Castillo, Directora Ejecutiva

Ing. Héctor A. Rosario, Asesor

Dr. Andrés Guerrero, Coordinador de Investigacion

Lic. Blasina Fabian, Coordinadora de Servicios

Lic. Alejandro Tabar, Coordinador Desarrollo e Innovacion Empresarial
Ing. Julio Mejia, Director Centro de Biotecnologia Vegetal (CEBIVE)
Lic. Gloria Santos, Encargada Administrativa

Ing. Roque F, Tello, Encargado de Planificacion y Desarrollo

Lic. Ivan Espinal, Encargado de Gestion de Calidad

Lic. Pedro Escolastico, Consultor Juridico
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Resumen-Descripcion de los Principales Servicios:

El Instituto ofrece una amplia gama de servicios dirigidos a todo tipo de empresas,
instituciones y publico en general, tales como:

- Servicios Analiticos en Microbiologia, Quimica, Fisica, Cromatografia,
Mineralogia, Farmacia y Aguas.

- Servicios de Consultorias en Medioambiente: Mediciones de efluentes
contaminantes, mediciones ruidos, Estudios de impacto ambiental y de cumplimiento
ambiental

- Servicios de Capacitacién: Tales como conferencias, seminarios, talleres y cursos
en las areas de Biotecnologia Industrial, Biotecnologia Vegetal, Medioambiente, Analisis
de Laboratorio, Control de Calidad. Entre estos se destacan Analisis Microbioldgico de
Aguas y de Alimentos, Andlisis de Peligros y Puntos Criticos de Control (HACCP),
Buenas Practicas de Manufactura, Etiquetados Nutricional de los Alimentos, Evaluacién
Sensorial, Vida Util de los Alimentos, Procesamiento e industrializacion de Frutas y
Vegetales, Manejo Higiénico de los Alimentos, Control de Inventarios en Almaceén,
Gestion de los Procesos de Calidad, Auditor Interno de Calidad, entre otros.

- Servicio de desarrollo de productos y mejora de procesos agroindustriales para lo
cual cuenta con una planta piloto agroindustrial

- Servicio de inspecciones sanitarias de plantas de procesos alimenticios

- Servicios de Biotecnologia Vegetal para los cual se cuenta con los laboratorios de
Cultivo Invitro, Biologia Molecular e Ingenieria Genética y experiencia en desarrollo de
Vitroplantas de papa, bananos, orquidea, yautia Coco, yautia blanca, yautia amarilla,

crisantemos, yuca, pifia, entre otros.
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- Servicios de investigacion en Biotecnologia aplicada al Medioambiente, Industrial,

Médica y Farmacéutica para lo cual cuenta con laboratorios modernos.

Gobierno A Gobierno

El 1Bl mantiene relaciones con las instituciones gubernamentales brindandole sus
servicios en todas las areas que ofrecemos, tales como:

Servicios de capacitacion, asesorias técnicas, analisis de laboratorios y desarrollo de
productos, entre otros en areas tales como agroindustria, turismo, salud y seguridad

alimentaria, determinacién de aranceles

Gobierno A Ciudadanos/Ciudadanas

El 11BI ofrece servicios a personas fisicas tales como. calidad de productos, calidad

de aguas y capacitacion,

Gobierno A Empresas

La gama de servicios del 1IBI estd orientada al apoyo del sector empresarial en lo
relativo a andlisis fisicoquimicos, microbioldgicos, farmacoldgicos, mineraldgicos para el

control de la calidad de sus productos y la capacitacion de sus técnicos.

Gobierno A Empleados Gubernamentales
Los servicios prestados por el Instituto al publico en general abarcan a los

empleados gubernamentales, no teniendo servicios especializados en este renglon
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I11. Plan Nacional Plurianual del Sector Publico

Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual

Avances en el PNPSP y en la END

a) Desarrollo Institucional

El Desarrollo Institucional, como una de las metas presidenciales prioritarias, ha de
consolidar el avance en las reformas orientadas al aumento de la transparencia y rendicion
de cuentas en el manejo de los recursos publicos, a través de una gestion que alcance
resultados positivos en el fortalecimiento de los pesos y contrapesos institucionales, en la
asignacion y gestion del gasto y en el logro de mejoras sustantivas en eficacia y eficiencia

en la ejecucion de las politicas publicas.

En este &mbito el 1IBI ha tenido incidencia en:

1) Normas
El Instituto posee un sistema de aseguramiento de la calidad, que realiza
evaluaciones externas, ademas de un plan de mantenimiento correctivo y preventivo de

calibracién y verificacion de los equipos de laboratorio acorde a las normas internacionales.

2) Certificaciones

Nuestro sistema de calidad se circunscribe al cumplimiento de los requerimientos
establecidos por las normas ISO 9001:2008 “Requisitos Generales para Sistema de Gestion
de Calidad“ y la ISO/IEC 17025:2005 “Requisitos para la Acreditacion de Laboratorios de

Calibracion y Ensayos” en cuanto a Gestion de Calidad se refiere.
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3) Gestidn Publica

Para mantenerse como una institucion calificada y competente, el Instituto dispone
de un personal calificado, en capacitacion continua, la cual obedece a las necesidades
identificadas mediante la evaluacién y desempefio del personal tanto técnico como
administrativo. Durante el afio se realizaron cinco capacitaciones planificadas y treinta
fuera de la estructura de la Planificacion Anual, en las areas Investigacion, Técnica y
Administrativa.

En cuanto al fortalecimiento de una gestion publica austera, profesional y efectiva,
se cita el caso concreto del Plan de Ahorro de Energia del 11BI, para el cual se realiz6 un
cambio de 101 ldmparas convencionales por otras parabélicas construidas en la misma
institucion y de bajo consumo, con un ahorro de energia de 10,206 watts por mes que
representan un 64% menos en gasto eléctrico que las lamparas convencionales.

A continuacion se presenta una tabla que contiene la relacion de gastos

institucionales del 2012 y el ahorro que se obtuvo en los mismos durante el 2013:

Relacion de Gastos 1Bl
Partida 2012 2013 %
Ahorro

Teléfono RD$1,118,153.48 RD$ 848,495.76 24
Combustible RD$3,690,678.76 RD$3,108,612.00 16
Planta Eléctrica

Combustible RD$2,854,310.52 RD$2,475,745.00 13
vehiculo

Electricidad RD$9,254,920.92 RD$10,396,081.31 -12
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El ahorro promedio en el gasto de teléfono y combustibles es de 17.7 %. El gasto de
electricidad aumento por el renglén de consumo de equipos, por el aumento en la cantidad

de estos, a pesar del ahorro en consumo de las lamparas parabdlicas.

b) Desarrollo Social

Es el segundo pilar en el que ha de sustentarse la realizacién de la Vision Pais 2030
de la END, por lo que debe descansar en la construccion de una sociedad solidaria, mas
cohesionada, tendente a reducir la pobreza y a establecer la igualdad de derechos y
oportunidades. Esto implicara el avance en los sistemas de aprendizaje, capacitacion y
entrenamiento, de forma permanente.

De igual manera hay que concentrar esfuerzos para desarrollar proyectos de salud de

los grupos mas pobres de la poblacion.

Gracias al aporte del FONDOCYT (Fondo Concursable para el Fomento de la
Investigacion Cientifica del Ministerio de Educacion Superior Ciencia y Tecnologia,
MESCYT), EL 1IBI ha trabajado este afio, en el desarrollo de proyectos por areas de

Investigacion Biotecnoldgica:

1. El Area de Biomedicina realiz6 importantes estudios pioneros usando técnicas de
biologia molecular.

a) Concluyo el proyecto “Analisis Mutacional del GEN BRCAl1 EXON 11

mediante Secuenciacion Directa en Mujeres con Cancer de Mama en la

Republica Dominicana™.
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Este proyecto se desarroll6 conjuntamente con el Despacho de la Primera Dama y la
colaboracion de centros oncoldgicos del pais. Este proyecto sentd las bases para realizar
diagndsticos que permitan detectar en un estadio temprano de desarrollo la presencia de
cancer de mama en mujeres con historia familiar de esta enfermedad.

Beneficiarios: Mujeres con historia familiar con proclividad a desarrollar cancer de
mama.

b) Esta en su fase final el proyecto “Serotipificacion y diversidad genética del virus

del denque en la Replblica Dominicana mediante secuenciacion directa de

regiones de la proteina E y PCR en tiempo real”.

Este proyecto se desarrolla conjuntamente con el Centro Nacional de Control de
Enfermedades Tropicales (CENCET). Concluy6 la fase de recoleccion de muestras del
mosquito transmisor del dengue y entrd en la fase de reaccion en cadena de polimerasa
(PCR) que permitird identificar cuales son los serotipos de dengue que estan circulando en
el pais. Los resultados obtenidos seran utiles para elaborar estrategias de vigilancia
epidemioldgica basadas en biologia molecular (creando capacidad en el pais).

Beneficiarios: Departamento de Epidemiologia del Ministerio de Salud Publica y

personas afectadas por picadas de mosquitos infectados con dengue.

2. El Area de Biotecnologia Industrial realiz6 importantes aportes en nuevas fuentes
nutricionales (harinas no convencionales biofortificadas).

a) Esta en su fase final el proyecto “Biofortificacion con Harina de Musaceas y

Tubérculos para la Seguridad Alimentaria”.

Este proyecto se realiza conjuntamente con la Empresa Panificadora Moderna y

permitird agregar valor nutricional a la harina de trigo importada mezclandola con harinas
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alternativas no convencionales a base de musaceas y tubérculos de produccion local
(platano, guineo, rulo, fiame, batata, auyama, yuca, etc.) que estan siendo desarrolladas en
la planta piloto del 11BI. La empresa Panificadora Moderna colabora realizando las pruebas
a escala industrial de los nuevos productos desarrollados con estas harinas (panes,
bizcochos, galletas, etc.). Son obvios los beneficios para los productores nacionales de estos
rubros (agregar valor y mejor aprovechamiento incluso de los desperdicios que no se
pueden mercadear para convertirlos en harina) y para los consumidores locales (mejor valor
nutricional a un costo mas bajo).

Beneficiarios: Personas beneficiadas por los programas masivos de alimentacion
escolar, plan social y comedores econémicos del Estado Dominicano (recibiran
alimentacion méas nutritiva y a menor costo), productores locales de rubros como platano,
auyama, guineo, guandul, fiame, yuca, batata, etc. que veran incrementados sus ingresos al
aumentar la demanda de estos rubros.

Impacto directo en la economia nacional mediante el aumento de la produccion
nacional de estos rubros (reduccion de importacion de harina de trigo y aumento de las

exportaciones nacionales de productos con valor agregado).

3. El Area de Biotecnologia Ambiental realiza importantes avances en el estudio de
alternativas para remediar la contaminacion ambiental por plomo en Haina.

a) Continta la ejecucion del proyecto “Evaluacion del Potencial Fitoremediativo

para el control de exposicion a plomo vy restauracién ambiental en Haina”.

La investigadora principal realiza su tesis doctoral con este proyecto que se realiza
en colaboracion con la Universidad de Murcia en Espafia. Se han colectado muestras de

plantas que crecen en este entorno y se analiza su potencial para fitoremediar la presencia
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de plomo existente en el suelo de esta comunidad. Los resultados de este proyecto seran de
gran utilidad para las autoridades de medio ambiente, salud publica y los ayuntamientos
para contribuir a solucionar este problema que afecta a los residentes.

Beneficiarios: Pobladores del municipio de Haina.

c) Desarrollo Productivo

El Desarrollo Productivo como tercer pilar en el que se sustenta la realizacion de la
Vision Pais 2030 de la END, requiere de la reorientacién y mejora de la capacidad
competitiva de la estructura productiva, a fin de que contribuya al alto grado de crecimiento

de la economia.

1) El Area de Biotecnologia Vegetal realiz6 importantes contribuciones mediante
estudios pioneros usando técnicas de biologia molecular.

a) Concluyo el proyecto “Estudios Isoenziméticos y de SSR en poblaciones de

Aguacates Criollos (Persea Americana Mill) en la Republica Dominicana y sus

implicaciones en el manejo de los recursos genéticos y el fitomejoramiento .

Este proyecto se desarrolld en el Centro de Biotecnologia Vegetal (CEBIVE)
localizado en La Isabela (Santo Domingo Oeste) e incluyé toma de muestra de especies de
aguacates en las diversas regiones del pais. Su aporte basico consiste en que por primera
vez la Republica Dominicana dispone de un catalogo para describir las caracteristicas
genéticas mas relevantes de las diversas variedades de aguacates que se cultivan en el pais,
lo cual sin duda es una fuente de informacidn esencial para el mejoramiento genético y el
aprovechamiento del potencial de este importante cultivo de exportacion.

Beneficiarios: Ministerio de Agricultura y productores locales de Aguacate.
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b) Concluy6 el proyecto “lIsoenzimas y AFLPs como marcadores moleculares para

el estudio de las alteraciones fenotipicas de las naranjas valencianas (Citrus

Sinensis Osbeck) afectadas por el virus de la tristeza (VTC) en la Republica

Dominicana ™.

Este proyecto se desarrolldé en el Centro de Biotecnologia Vegetal (CEBIVE) e
incluy6 toma de muestra de especies de naranjas valencianas en las diversas regiones del
pais. La informacidon generada por el proyecto permite caracterizar el impacto de esta
enfermedad en las plantaciones de naranjas con lo que el Ministerio de Agricultura y los
productores locales disponen de una fuente de informacion bésica para combatir esta
enfermedad y mejorar su productividad.

Beneficiarios: Ministerio de Agricultura y productores locales de Naranja

Valenciana.

2) El Area de Biotecnologia Farmacéutica realizé importantes contribuciones mediante
estudios pioneros en prospeccion de plantas nativas.

a) Concluyo el proyecto “Investigacion Quimico-Bioldgica de diez plantas nativas

para el aislamiento y caracterizacién de principios bioactivos para potenciar el

desarrollo de antibidticos ™.

Este proyecto analizd por primera vez en nuestro pais el potencial que tienen los
extractos de diez plantas nativas para combatir ciertas cepas de microorganismos. Los
hallazgos fueron muy auspiciosos y representan una oportunidad para empresas

farmaceéuticas interesadas en, a partir de los resultados obtenidos, desarrollar farmacos que
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exploten el potencial antimicrobiano que existe en nuestra biodiversidad asi como para
universidades interesadas en dar continuidad a este tipo de estudios.
Beneficiarios: Ministerio de Salud Puablica, Ministerio de Medio Ambiente y

Recursos Naturales, Empresas farmacéuticas, Universidades.

3) El Area de Biotecnologia Industrial realizd importantes aportes en el desarrollo de
nuevos productos basados en rubros agricolas.

a) Continta la ejecucion del proyecto “Desarrollo de productos innovadores a

base de café, cacao y macadamia”.

Este proyecto se realiza conjuntamente con la Empresa Comercializadora Los
Montones y permitird desarrollar nuevos productos basados en café, cacao y macadamia de
produccion local para ser colocados en el mercado. La empresa Comercializadora Los
Montones colabora proporcionando los materiales basicos para las pruebas y desarrollos,
asi como la validacion de los nuevos productos desarrollados en las instalaciones del 11BI.
Al finalizar este proyecto los consumidores dominicanos y extranjeros dispondran de mas
opciones para disfrutar y la Empresa agregard estos nuevos productos a su portafolio de
ventas.

Beneficiarios: Consumidores de este tipo de productos y la Empresa

Comercializadora Los Montones que agregara estos nuevos productos a su oferta.

Impacto: Se ha trabajado con la reactivacion y el desarrollo de microempresas
ubicadas en localidades muy pobres y cuyos productos han sido mejorados por el 1IBI.
Igualmente ha impartido cursos de buen manejo de alimentos a mujeres de diferentes

comunidades, con lo cual contribuye a combatir la pobreza extrema.
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4) El &rea de Energias Renovables realizo las siguientes actividades:

a)-Biodigestores para generar gas metano a partir del estiércol de ganado (vacuno,

porcino, caprino) mediante un proceso de digestién anaerdbica. El gas se puede usar

directamente para cocinar (sustituyendo asi al gas propano, la lefia y el carbén), o para
generar energia eléctrica con una planta adaptada para este fin. Otro subproducto obtenido
en este proceso es el efluente que sale del biodigestor el cual se puede usar como abono
organico para mejorar la fertilidad del suelo.

Beneficiarios: Pequefios y medianos ganaderos.

Impacto: Inauguracion digestor del Monasterio Las Carmelitas de Moncién.

El proyecto se inauguré el 12 de diciembre en el recinto mencionado. Este digestor
tiene capacidad para procesar el estiércol de hasta 80 cabezas de ganado, fue construido por
el 11BI bajo contrato con el Cuerpo de Paz de los EE.UU, quien lo financi6. La mano de
obra y materiales fue aportada por el Monasterio a través de un contratista privado. (Ver
en anexo Fotos 1y 2)

El 11BI aport6 la asesoria técnica para la instalacion y las pruebas finales del
digestor y de la estufa para usar el gas en cocinar para 22 personas y fabricar queso y
mermeladas. EI monasterio sustituyd el consumo de gas propano para cocinar y como

fuente de energia para la fabricacion de queso fresco.

Estan en proceso de estudio y disefio otros biodigestores a ser instalados en otras

fincas ganaderas del pais.
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b)-Gasificadores para generar calor a partir de biomasa (cascara de arroz, cascara de

macadamia, etc.). El gas se usa para cocinar (sustituyendo asi al gas propano, la lefia y el

carbon), para proporcionar calor directamente para una actividad especifica (como calentar
pollitos recién nacidos) y para generar energia eléctrica con un generador adaptado para
esos fines. Un subproducto de este proceso es el biocarbono que es un buen complemento
para mejorar la fertilidad de los suelos.

Beneficiarios: Pequefios y medianos productores avicolas, viveros.

Impacto: Una prueba piloto exitosa de un gasificador, fué llevada a cabo por el 1Bl
en la Region Norte del pais. El propésito del mismo es que sirva como calentador de
pollitos. También fué elaborada una estufa gasificadora de biomasa para una finca en La
Vega, haciendo una adaptacion de una estufa tamafio comercial a partir de un tanque de
gas de 100 libras. Las pruebas se realizaron en una granja ubicada en La Vega teniendo un
rendimiento de mas de 3 horas y media encendida y calentando el espacio utilizando como

materia prima un saco de cascarilla de arroz.

Otro gasificador fué construido para producir biocarbono para uso del vivero del
CEBIVE (lIBI). El objetivo es carbonizar la biomasa en lugar de producir solo calor. Se
gestiond la construccion de una estufa a partir de un tanque de gas de 100 libras en un taller
local facilitando la capacitacion del personal criollo para futuros proyectos en esta area. La

estufa ha funcionado por varios meses cumpliendo con los objetivos del CEBIVE.

Estan en proceso de estudio y disefio otros gasificadores a ser instalados en otros

lugares del pais.
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C)-Biocombustibles (biodiesel) para suplementar y sustituir el consumo de

combustibles fésiles (diesel) a partir de plantas oleaginosas criollas.

Beneficiarios: Pequefios y medianos productores agricolas de oleaginosas, duefios

de vehiculos con motor diesel.

Impacto: Estudio y Prueba del Biodiesel de la Jatropha

Se realizo un estudio de las caracteristicas del biodiesel fabricado del aceite de
jatropha bajo contrato con el Sr. Jean Guzman, quien produce este aceite de su plantacion
de jatropha ubicada en Villa Eliza de Montecristi. EIl estudio cubrié 2 fases: primera, los
analisis del biodiesel puro y sus mezclas con gasoil al 20 % y al 50 % y segunda, las
pruebas de su rendimiento en kilometraje comparado en un vehiculo de motor diesel. Los
analisis se realizaron en la Division de Ensayos Fisicos del 1Bl y las pruebas de

rendimiento en el autddromo de La Caleta.

El desglose de ejecucion de estos proyectos se presenta en el anexo II.

5) MIPYMES
En el mes de septiembre el Instituto de Innovacién en Biotecnologia e Industria

[1BI, inauguré un Centro de Bioemprendedurismo, con el objetivo de promover ideas,

capacitar organizaciones, personas y transferir tecnologia basada en el conocimiento de la
investigacion. EI mismo estd orientado a intermediar y a fortalecer los nexos entre sus
unidades de investigacién e innovacion y sus clientes, y forma parte de la respuesta a las
inquietudes del Presidente de la Republica, Danilo Medina de apoyar a los pequefios y

medianos empresarios.
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Esta unidad atiende la promocién de la cartera tecnoldgica de bienes y servicios
producidos por el 1IBI, dirigidos al sector empresarial y profesional que se basan en el
conocimiento generado por investigacion para ayuda de la poblacién. Igualmente da
asistencia a los emprendedores en los aspectos de registro de patentes, licenciamiento de
tecnologia, oferta de servicios pagados, y otras formas de manejo de la propiedad

intelectual, dentro de sus funciones.

Analisis de Cumplimiento Plan Estratégico y Operativo

El Plan Estratégico y Operativo del 11Bl 2010-2020 esta estructurado tomando en

cuenta 3 objetivos principales:

Objetivo Estratégico 01: Fortalecimiento de la Capacidad y Eficiencia

Organizacional del 11BI

1.1 Readecuacion organizacional de las actuales unidades

organizativas del 11BI

Se han readecuado los reglamentos y manual de funciones y cargos de la institucion,
sirviendo tanto para cumplir con este objetivo estratégico como también para las
actividades de preparacion previa a la Auditoria de Recertificacion del Sistema de Gestion
de calidad de la Institucion bajo la norma ISO 9001:2008 ejecutada del 18 al 21 de

Noviembre 2013.
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Se han realizado algunos cambios en los objetivos y mision especifica de cada una
de las unidades que asi lo han ameritado. Cabe destacar, que dichas modificaciones van de
acuerdo a la mision general de la institucion.

También se ha reestructurado la estructura organizacional de la institucién debido a
que se han constituido nuevas unidades y otras han cambiado su ubicacion dentro del
mismo para estar mas acorde con las funciones que realizan y con los objetivos del IIBI. Se
destaca la agrupacion de los anélisis de aguas y aguas residuales en el nuevo laboratorio de
aguas.

Se ha trabajado con el disefio de la estrategia para alinear el personal con las
estrategias de la institucion de cada una de las unidades establecidas en la nueva

reestructuracion.

1.2 Ampliacion y adecuacion de capacidades actuales del 11BI

Se ha elaborado el plan de trabajo de las nuevas unidades creadas y/o reubicadas
dentro de la estructura organizacional de la institucion, ademéas de la revision de los
procesos organizacionales. Se ha capacitado al personal de estas unidades para un
desempefio Optimo que vaya de acuerdo con los cambios realizados, especialmente los que
estan relacionados con el Centro de Bioemprendedurismo y la Oficina de Libre Acceso a la

Informacioén.
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1.3 Creacion de nuevas capacidades y procesos organizacionales

parael 1Bl

El Centro de Bioemprendedurismo del 1IBI ha surgido como respuesta a las
inquietudes del Presidente, Danilo Medina de apoyar a los pequefios y medianos
empresarios agrupando asi dos unidades que la institucion tenia contempladas dentro de su
Estrategia Operacional 2010-2020:

- Bio emprendurismo

- Gestion de negocios y de la propiedad intelectual

La Oficina de Libre Acceso a la Informacion se encuentra en su fase final de
remodelacion para ser inaugurada formalmente junto a las autoridades de la Direccion

General de Etica e Integridad Gubernamental en el 2014.

1.4 Disefio y puesta en marcha de instrumentos de fomento al

desarrollo de la capacidad organizacional

Se mantiene en constante actualizacién cuando es necesario, la seccién de vacantes

de la pagina de la institucion www.iibi.gov.do como iniciativa para la captacion de recursos

humanos especializado.

1.5 Fomento del desarrollo del capital humano

La institucion ha invertido en la formacién de sus empleados de diferentes areas de
acuerdo a la planificacion del Area Recursos Humanos que se encarga de detectar las

necesidades de capacitacion. Este afio se ha hecho énfasis en el emprendedurismo, con
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diplomados enfocados a la creacion de productos y registro de patentes, incubacién de
empresas, asi como también en la creacion de MIPYMES. También asistencia del personal
a Congresos, Seminarios, Conferencias, etc., orientados a la biotecnologia en sus diferentes
ramas y al bioemprendedurismo.

Se trabaja anualmente el Plan de Capacitacion con la programacion de todos los
cursos internos y los abiertos al publico. Muchos como el de Buenas Practicas de
Manufactura, se repiten varias veces al afio por su importancia y demanda. Otros surgen en
determinado momento por una necesidad institucional, gubernamental o por solicitud de
clientes. En estos casos se programan dentro de dicho plan ajustandose el tiempo disponible

en el mismo.

Objetivo Estratégico 02: Desarrollo de  programas y proyectos
colaborativos, bioemprendimiento y programa de autogestion
2.1 Disefio y puesta en marcha de programa de preincubacion e

incubacién de empresas

Se ha fomentado el desarrollo de nuevas ideas y promocion de la cultura de
emprendurismo e innovacion en el 1IBI y el pais mediante la creacion del Centro de
Bioeprendedurismo, que sirve de motor para impulsar el desarrollo de MIPYMES,
desarrollo de productos para incubacion de empresas, registro de patentes, entre otros
Servicios.

Se ha trabajado con el analisis administrativo y mercadolégico de productos

desarrollados en la institucion para fines de realizar su transferencia tecnoldgica a empresas
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en proceso de incubacion o ya constituidas, involucrando al equipo técnico y de

investigadores como asesores de estos proyectos.

También se han elaborado propuestas de proyectos de bioemprendimiento para

solicitud de financiamiento externo.

Objetivo Estratégico 03: Programa de Desarrollo de la Investigacion,

Innovacién y Transferencia Biotecnologica

3.1 Fortalecimiento de las capacidades de investigacion y desarrollo

Se han promovido modalidades de interaccion y complementacién institucional de
las actividades cientificas que desarrolla el [IBI con los intercambios y visitas a
instituciones internacionales, fortaleciendo asi las herramientas de formacion, intercambio,
y difusion del conocimiento y estableciendo relaciones con grupos y centros de
investigacion que poseen personal e infraestructura calificados.

También se ha fomentado la contratacion de personal especializados por proyectos
0 etapas de proyectos por periodos definidos de tiempo que varian de 1-6 meses
generalmente.

Se ha fortalecido el equipamiento y otros activos fijos necesarios para el desarrollo
de tareas de I+D en los laboratorios del 1IBI mediante la compra de los mismos por
proyectos.

Se ha llevado registro de la productividad de cada investigador institucional

mediante la generacion de informes y documentos reglamentarios para cada proyecto de
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investigacion. Estos deben ser revisados y aprobados en la Direccion Ejecutiva pasando

luego a ser archivados en las areas que asi lo ameriten de acuerdo al reglamento interno.

3.2 Fortalecimiento de las capacidades de innovacion, transferencia,

servicios y asesoria técnica

Se mantiene abierta ininterrumpidamente la Biblioteca del IIBl que cuenta con
material fisico y audiovisual ofreciendo facilidades de informacion y espacio para el
publico en general.

Se gestiona en forma sistematizada la cooperacién internacional para el desarrollo
de proyectos y programas de innovacion en biotecnologia y en la formacion y capacitacion
de recursos humanos, como por ejemplo, proyectos bilaterales con Colombia en el area
Biotecnologia Médica y con Brasil en Biotecnologia Industrial.

El 11BI a través de su Direccién Ejecutiva, ha procurado participar activamente de
conferencias, eventos e iniciativas para promover el debate y conseguir una mayor
sensibilizacion sobre la importancia de la Biotecnologia y de la innovacion para el
desarrollo econdémico del pais.

Es importante destacar los convenios firmados durante el 2013, pues forman parte
de la estrategia de cooperacion bilateral del IIBI con otras instituciones, asociaciones y
empresas nacionales en busca de la mejora continua de las capacidades de ambas partes en
cuanto a innovacion y desarrollo econémico se refiere. Se llevaron a cabo convenios con:

1. Horizonte Agricola.

2. Asociacion para el Desarrollo (ADP).

3. Comedores Econdmicos del Estado.
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8.

9.

Cooperativa La Palmilla.

Universidad Agroforestal Fernando Arturo de Merifio (UAFAM).
Natura Bass S.R.L.

Lic. Mario Méndez.

Universidad Evangélica (UNEV)

Sanarte Milagro Nutricional

10. Inmobiliaria Mildred Josefina S.R.L.

Memoria 11BI 2013
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1VV. Metas Presidenciales

Analisis de Cumplimiento de Metas Presidenciales

Como una ayuda para el logro de una de las metas presidenciales que es reducir las
enfermedades y la mortalidad infantil, se desarrolla en el 1IBI el proyecto de
“Serotipificacion y diversidad genética del virus del dengue en la Republica Dominicana
mediante secuenciacion directa de regiones de la proteina E y PCR en tiempo real”. Los
resultados obtenidos seran Utiles para elaborar estrategias de vigilancia epidemioldgica
basadas en biologia molecular (creando capacidad en el pais).

También cabe destacarse que con el proyecto de “Andlisis Mutacional del GEN
BRCA1 EXON 11 mediante Secuenciacion Directa en Mujeres con Cancer de Mama en la
Republica Dominicana” se colaborara con los centros oncoldogicos del pais para diagnostico
temprano de esta enfermedad de altos costos, haciendo posible la disponibilidad de este tipo
de estudios en el pais ya que actualmente se esta disefiando el Fondo para Enfermedades de
Alto Costo, o enfermedades catastroficas del gobierno con un monto asignado 500 millones
de pesos.

Las labores de asistencia técnica, desarrollo de productos y adecuacion de pequefios
negocios del 1Bl en todo el territorio nacional mantienen concordancia con el plan de
poner en marcha el Merca Santo Domingo, Merca Cibao en Santiago, asi como una red de
nuevos mercados minoristas.

El proyecto de “Evaluacion del Potencial Fitorremediativo para el control de
exposicion a plomo y restauracion ambiental en Haina” colabora con la preservacion del
medio ambiente en comunidades afectadas.
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Asimismo, con los cultivos in vitro desarrollados en el CEVIBE para productores
nacionales de rubros tales como papa, yautia, platanos y guineos se aporta al aumento y
eficiencia de las cosechas de estos productos

Por ultimo y no menos importante, el 1I1BI se ha unido a incentivar la participacion
de formadores dentro del programa “Quisqueya Aprende Contigo” como parte del
compromiso social del Area de Recursos Humanos. También fue parte del comité
evaluador del concurso de disefio del pupitre dominicano llevado a cabo en el 2013, con

una participacion activa de estudiantes y profesionales de todo el pais.
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V. Ejecuciones no Contempladas en Plan Operativo

Impacto en ciudadanos

El 11BI atendié de manera particular a 250 personas interesadas en sus servicios para
fines de investigaciones, tesis, monografias, intereses particulares sobre calidad de
productos, calidad de aguas y capacitacion. En lo relativo a los servicios de capacitacion en
el afio 2013 se impartieron 14 Acciones Formativas, con una duracion de 432 horas y 185

participantes fueron beneficiados.

El 1IBl dando seguimiento a las visitas del presidente ha dado asistencia a 6
proyectos comunitarios agroindustriales o agropecuarios ubicados en el denominado “Sur
Largo” a cuyos miembros ha impartido capacitacion en disefio de productos en la planta

piloto del 1Bl y cursos de Buenas Practicas de Manufactura (BPM):

En la region del noroeste se atendieron 3 asociaciones de productores
agroindustriales o agropecuarios en los andlisis de seguimiento en cuanto a la inocuidad
alimentaria de sus productos (leche, quesos, casabe).

En la regidn norte se asistié a 2 asociaciones de mujeres productoras de cacao, vino
casero Yy aguacates para lo cual se contrat6 un especialista en productos finos del cacao para

la mejora y el disefio de productos.

En la region del Este se atendieron 3 asociaciones agroindustriales relacionadas con
elaboracion de dulces, jengibre, entre otros, en las cuales el 1IBI ha jugado un papel
fundamental en los disefios de productos agricolas de esa zona.
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El 1IBI hizo un pedimento de presupuesto general a los compromisos del Presidente
para dar el seguimiento a todos los proyectos mencionados; mas los 3 que estan
considerados en el SIGOB, los cuales tienen sus presupuestos establecidos y su nivel de
ejecucion. Estos proyectos estan relacionados con la produccién de orégano, chinola, vinos
de maguey y cerezas y estan localizados en Nagua, Samana y Hato Mayor respectivamente.

En sentido general el trabajo realizado se circunscribe al desarrollo y disefio de
productos; mejora de procesos Yy cursos de capacitacion en (Buenas Précticas, vida Util,

etiquetada nutricional y analitica de laboratorios)

Impacto en Empresas

Desde el area de servicios, ciudadanos y empresas han sido impactados a partir de
la intervencion del 1IBI en procesos empresariales, como investigaciones en productos
determinados, los cuales de una produccion artesanal han escalado a una produccion con

potencial para la exportacion.

El mayor porcentaje de los servicios ofrecido por el 1IBI fue dirigido al sector
empresarial, donde sobrepasan las 550 empresas que de manera constante solicitaron 2,570
servicios, entre los cuales se solicitaron 57,238 determinaciones en las areas de: Analisis
fisicoquimicos, microbioldgicos, farmacoldgicos, mineralégicos, para el control de la
calidad de sus productos, y la capacitacidn de sus técnicos. Es importante destacar el aporte
del 1Bl a 17 empresas exportadoras de productos agricolas a través de la realizacién de 79
analisis de residuos de plaguicidas, con normas internacionales para asegurar la calidad de

los productos exportados.
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En el area de Medio Ambiente, el 1Bl mantiene un decidido apoyo a 18 empresas a
las cuales le brindd 73 servicios con 194 mediciones para el cumplimiento con las
normativas ambientales nacionales, asimismo, el &rea de Energia Renovable ofrecid
servicios a clientes para el aprovechamiento de las energias no convencionales en la
construccion de Biodigestores, paneles solares, elaboracion de Biodiesel a partir de plantas,

abonos organicos, entre otros.

A través de la Biotecnologia Industrial y Farmacéutica, alrededor de 50 productos
han sido intervenidos en su elaboracion, reformulacién, desarrollo y/o mejora de procesos.
Asimismo, a otros 100 productos se le ha trabajado con etiquetados nutricionales, vida Gtil
y evaluacion sensorial para determinar los pardmetros de calidad y su cumplimiento con las

normativas nacionales e internacionales en materia de alimentos.

Impacto En Gobierno

Durante el afio 2013 el instituto dio servicios a alrededor de 20 instituciones
gubernamentales, destacdndose el servicio prestado al Ministerio de Educacion en dos
renglones: - en la evaluacion de la calidad del mobiliario de oficina / escolar, asi como en la
evaluacion del Pupitre Dominicano; - y a través del Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil (INABIE) en todo lo que respecta a los analisis Fisicoquimicos Yy
microbiologicos, de los alimentos servidos en los centros educativos, ademas,
instituciones como el Banco Central, La Direccion General de Aduana y el Ministerio de

Salud Publica, entre otros.
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Vale destacar el servicio prestado al Gobierno Central a través del seguimiento a las
visitas realizadas por el Presidente de la Republica a distintas comunidades donde mas de
30 Asociaciones y empresas pequefias y microempresas han sido beneficiadas con la
inocuidad y calidad de los productos, en la capacitacion de su personal y el seguimiento

para su mantenimiento en todos sus procesos.

Contribuciones a Ejes de la Estrategia Nacional de Desarrollo

Proyectos de investigacion agricola y de apoyo a la agropecuaria.

Uno de los aportes del 11BI a la agropecuaria nacional es a través de la biotecnologia
vegetal. EIl objetivo del &rea de biotecnologia vegetal, es desarrollar investigaciones o
paquetes tecnoldgicos que den respuesta a problemas o que potencien oportunidades a los
sectores agropecuario y forestal. En ese sentido, se han desarrollado los siguientes

proyectos:

Proyectos internos de apoyo agricola

Propagacion masiva de platanos y bananos: método convencional y e inmersion
temporal automatizado. Con esto se ha logrado reproducir miles de plantas de bananos y
platanos, que fueron utilizados por los productores de la linea Noroeste, y sur del pais,

elevando la calidad y el rendimiento para la exportacién y el mercado local.

Establecimiento y multiplicaciéon de diversas especies de orquideas, para el

establecimiento de microempresas de comercializaciéon de ornamentales de interés
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comercial. ElI material multiplicado se utiliz6 para iniciar microempresas de plantas
ornamentales en Santiago y para viveros locales de la ciudad de Santo Domingo.
Micropropagacion in vitro de pompones, utilizando técnicas de embriogénesis
somatica directa a traves de secciones de hojas y tallos. Se logré reproducir material vegetal
saneado para la produccion de flores de interés al mercado local. ElI material
micropropagado del 11BI fue utilizado como material de partida para la reproduccion de flor

de corte final, en invernaderos de Constanza, como apoyo a iniciativas privadas.

Multiplicacién de material base saneado de raices y tubérculos: de yautia (coco,
blanca y amarilla) y papa. Se multiplicé via cultivo in vitro material vegetal para el inicio
de plantaciones sanas para la produccion comercial. Este proyecto tiene su importancia en
la agropecuaria nacional, pues este rubro casi desaparecié por el ataque de la enfermedad
conocida como tizon foliar. Los productores tuvieron acceso a material de calidad, con lo
gue han podido establecer plantaciones con menos riesgos, y también introducir el cultivo a
otras zonas no tradicionales, como lo es la linea noroeste, Azua, Barahona, Pedernales,

entre otras.

Proyectos en curso.

Estos proyectos estan enmarcados en la linea de investigacion del 11BI, y lo mismos
estan financiados por el FONDOCYT del MESCyT. Esto ha permitido el fortalecimiento
institucional y el avance continuo en la formacion de investigadores de recursos humanos.

e Propagacién y Conservacion de Germoplasma de Limoncillo (Cymbopogon citratus

Stapf) a traves de Técnicas Biotecnoldgicas,

e Caracterizacion Micropropagacion y conservacion del Maguey de Bestia.
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e Estudio de diversidad genética utilizando marcadores moleculares y propagacion in
vitro de plantas élites de cacao criollo (Theobroma cacao L.), cultivado en la

Republica Dominicana.

e Mejoramiento genético de la pifia mediante el uso de la biotecnologia en Republica

Dominicana.

Proyectos en ejecucion nuevos
Nuevos proyectos se inician en el 11BI, para busqueda de respuestas a problematica
en la agropecuaria y de ayuda a la agroindustria
e Seleccidn asistida por marcadores moleculares para desarrollar variedades de papa
(Solanum tuberosum) resistentes al Tizon tardio (Phytophthora infestans) en
Republica Dominicana.
e Multiplicacion In vitro de Stevia rebaudiana B. a través de Técnicas

Biotecnoldgicas

Lineas de trabajo diversas areas:
e Embriogénesis somatica, para el mejoramiento genético de yautia coco.
e Aislamiento de genes de interés en la agricultura.
e Utilizacién de biocarbono en la produccién in vitro de musaceas (platanos y
bananos).

e Uso de biocarbono en aclimatacion de vitroplantas diversas en vivero.
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V1. Impacto de las Ejecutorias en Politicas Transversales de la

END

Género

La labor de apoyo a las visitas comunitarias del presidente han impactado
fuertemente a las mujeres microempresarias que asociadas han recibido el empuje del 11BI
para elevar su capacidad de innovacion y desarrollo de nuevos productos.

Para ello se inici6 un programa de visitas con la finalidad de evaluar el estado actual
de la microempresa y elaborar un plan de necesidades de mejoras, identificar las fuentes de
ayudas y los requerimientos de transferencia tecnoldgica para reabrir la microempresa o
mejorar su ejecucion mediante capacitacion

También se tiene relacién con pequefias empresarias pertenecientes a asociaciones
cuyos productos han sido mejorados en el 1IBI pero estan necesitadas de recursos tanto para
capital de trabajo como de inversion. Un punto importante dentro de este plan es proyectos

nuevos en categoria de microempresas ubicadas en pueblos clasificados como pobres.

Actividades de Capacitacion

En las actividades de capacitacion el 1IBI ha desarrollado e impartido los cursos
basicos de manejo higiénico de los alimentos y buenas practicas de manejo; a un total de
425 mujeres de diferentes asociaciones que incluyen las comunidades visitadas por el
presidente. Con éstas se trabaja para realizar transferencia técnica acorde con el nivel de la
micro empresa y sus beneficios personales y del negocio, lo cual conllevaria a la

formalizacion legal de la microempresa para lograr registros y que puedan crecer a pequefia
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0 mediana y participar en el programa de compras del gobierno que estara establecido por
Ley para todas las instituciones estatales.

Se realizaron recorridos por las distintas regiones del pais a fin de conocer las
necesidades de microempresarias dedicadas a la elaboracion de productos alimenticios y
evaluar sus necesidades para rehabilitar sus negocios generando también empleos en la
comunidad. Se cita como ejemplo, casos de mejora de productos de panificacion a base de
harina de nopal como “masitas” y bizcochos.

Se trabajé un caso de microempresa de preparacion artesanal de turrén con azlcar y
miel. La institucion desarroll6 un prototipo de maquina que facilita el procesamiento de las
almendras, el mismo seria de gran utilidad en otras comunidades.

Se desarrolld un prototipo de deshidratador a gas y conjuntamente con este se

iniciaria el de horno, como peticion de las visitas realizadas relacionadas con panaderias.

Sostenibilidad Ambiental

El Area de Biotecnologia Ambiental realiza importantes avances en el estudio de
alternativas para fitorremediar la contaminacion ambiental del suelo por plomo en Haina.

Ver punto 1V (a).
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VII. Contribucion a los Objetivos del Milenio

Pobreza Extremay Hambre

Todo lo concerniente a los trabajos realizados en las comunidades apartadas es parte
fundamental para el combate de la pobreza extrema.

Se ha trabajado con la reactivacion y el desarrollo de microempresas ubicadas en
localidades muy pobres y cuyos productos han sido mejorados por el 11BI. Igualmente ha
impartido cursos de buen manejo de alimentos a mujeres de diferentes comunidades, con lo
cual contribuye a combatir la pobreza extrema

El Area de Biotecnologia Industrial trabajé en el proyecto de harinas no
convencionales biofortificadas para mezclarlas con harina de trigo y agregarle valor
nutricional. Ver punto IV (a)

Se realizaron transferencias tecnoldgicas de productos desarrollados o mejorados en
el 1IBI en comunidades de extrema pobreza para incentivar el desarrollo de esas zonas
mediante la generacion de ingresos extras para las familias beneficiadas; uno de estos

casos fue la comunidad de Arroyo Cano. Ver punto VIII (a).

Igualdad de Género, Empoderamiento de la Mujer

Ver punto VI (a)
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VIH/SIDA y otras enfermedades

El Area de Biotecnologia Médica realiz6 importantes estudios pioneros usando
técnicas de biologia molecular para contribuir con la deteccion de la presencia de cancer de
mama en mujeres con proclividad a la misma, ademas de estudios relacionados con el

dengue que permitiran elaborar estrategias de vigilancia epidemioldgica. Ver punto 1V (a).

Sostenibilidad del medio ambiente

El Area de Biotecnologia Ambiental ha trabajado en un importante proyecto en
Haina Ver punto IV (a).
En el &rea de Energia Renovable, se han elaborado biodigestores, gasificadores y

estufas ecoldgicas en distintas regiones del pais. Ver punto IV (a).

41
Memoria 11BI 2013



VIII.

Desempenfio Fisico y Financiero del Presupuesto

a) Asignacion de Presupuesto del Periodo/metas de produccion a lograr

Metas del periodo-2013

Presupuestado (RD$)

1. Direccion Ejecutiva 22,477,746.00
2. Administrativos Servicios 55,861,773.00
3. Investigacion en Biotecnologia Industrial 5,928,557.00
4. Investigacion en Biotecnologia Médica 4,533,651.00
5. Investigacién en Biotecnologia Farmacéutica 1,518,890.00
6. Investigacion en Biotecnologia Medioambiental 4,499,600.00
7. Investigacion en Biotecnologia Vegetal 20,532,664.00
8. Analisis microbioldgicos de alimentos 13,602,145.00
9. Investigacion y promocion de fuentes energia renovables 1,858,266.00
10. Consultoria y asistencia técnica de productos 2,246,000.00
11. Investigacion y asistencias control medio ambiente 0.00
12. Capacitacion y transferencia de tecnologia 1,802,472.00
13. Incubacion de empresa biotecnolégicas 1,600,000.00

Total 136,331,784.00

b) Ejecucion Presupuestaria del Periodo/metas de produccion lograda

Metas del periodo-2013

Ejecucion (RD$)

1.

Direccion Ejecutiva

23,699,335.70
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2. Administrativos Servicios 43,466,484.02
3. Investigacion en Biotecnologia Industrial 9,500,058.18
4. Investigacion en Biotecnologia Medica 4,923,203.35
5. Investigacion en Biotecnologia Farmacéutica 4,241,130.68
6. Investigacion en Biotecnologia Medioambiental 4,232,014.23
7. Investigacion en Biotecnologia Vegetal 22,925,785.90
8. Analisis microbiologicos de alimentos 14,343,990.57
9. Investigacién y promocién de fuentes energia renovables 2,452,056.31
10. Consultoria y asistencia técnica de productos 1,763,617.20
11. Investigacion y asistencias control medio ambiente 0.00
12. capacitacion y transferencia de tecnologia 2,072,206.22
13. Incubacion de empresa biotecnolégicas 1,530,203.95

Total 142,044,983.68

Nota: De acuerdo a los montos (RD$) de los presupuestado y ejecutado del referido afio, 2013, este
cerrd con un déficit negativo de unos cinco millones setecientos mil pesos (RD$5,700,000.00)

c) Cuadros Ejecucidn fisica y financiera de proyectos de Inversion
Publica

En el periodo 2013 no se ejecutaron proyectos de inversion publica en el Instituto.

d) Ingresos/ Recaudaciones por Otros Conceptos
Los ingresos y recaudaciones ascendieron a un monto de RD$ 17, 713,199.68 por
concepto de ventas de servicios especializados, principalmente a la industria nacional e

internacional, asi como a instituciones gubernamentales y a personas fisicas.
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e) Pasivos

Pasivos Ejecucion Financiera
(RD$)
Servicios Personales 72,201,041.00
Servicios No Personales 27,753,403.00
Material y Suministros 36,663,994.00
Total 136,618,438.00
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IX. Contrataciones y Adquisiciones

El Plan Anual de compras 2013 se disefio a partir de las necesidades anuales de
compras de las areas, desplegadas por trimestre, luego se procedié a publicarlo en el portal
de la Direccion de Compras y Contrataciones Publicas cumpliendo asi con la ley de
Compras y Contrataciones 340-06. Se publicaron los proceso de comparacion de precios,
compras menores, para un total de 40 publicaciones, obteniendo un resultado de 23
expedientes de compras contratados igual a un 54%, de esto un 25% corresponde a
Empresas Pymes y un 75% Empresas grandes. Ver Anexo Il Resumen de compras y

contrataciones realizadas en el periodo.

1. MIPYMEs

i) Monto y porcentaje del presupuesto ejecutado destinado a compras y
contrataciones de bienes, obras y servicios a MIPYMEs:

Del presupuesto ejecutado ascendente a RD$ 9,863,143.55 se destinaron
RD$15,658,726.52 equivalente al 158.7%% de las compras para proveedores perteneciente

al reglén de las MIPYMEs

i) Monto y porcentaje del presupuesto general dedicado a las compras y
contrataciones de bienes, obras y servicios adjudicados a MIPYMEs :

Del presupuesto general para Compras ascendente a RD$ 49,315,717.75 se adjudicaron

RD$ 9,863,143.55 equivalente al 20.0% de las compras para proveedores perteneciente

al reglon de las MIPYMEs
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iii) Numero de procesos convocados y tipos de compras y contrataciones de
bienes, obras y servicios adjudicadas a MIPYMEs.
Se realizaron 40 procesos de los cuales se efectuaron 20 contratos de compra y 3

comparacion de precio

iv). Modalidad y montos de compras adjudicadas a MIPYMEs

Las modalidades corresponden a los renglones de compras directas, compras
menores y comparacion de precios.

En la modalidad de compras directas el monto asciende a RD$13, 467,833.46 y en
modalidad de compras menores le corresponde el monto RD$10, 200,685.37, mientras que

en comparacion de precios fue de RD$ RD$3,324,612.39

2. Empresas en General.

i). Presupuestos Asignado y ejecutado:
El monto del presupuesto asignado asciende a RD$136,331,784.00 de los cuales se
ejecutaron RD$ 142,044,983.68, para un 105 % de ejecucion
ii). Monto y porcentaje del presupuesto asignado a las compras y
contrataciones de bienes, obras y servicios.
El monto del presupuesto asignado destinado a compras y contrataciones de bienes,
obras y servicios asciende a RD$49, 315,717.75 de los cuales se ejecutaron RD$

27,479,725.25 para un 55.7 % de ejecucion.

46
Memoria 11BI 2013



iii). Plan de compras y contrataciones publicado versus plan Anual de compras
y contrataciones ejecutado.
Se planificd un total de $49, 315,717.75 de los cuales RD$ 27,479,725.25 fueron

ejecutados para un 55.7 %.

iv) Desviaciones del plan anual de compras:
a). Numero y monto de adquisiciones planificadas y ejecutadas:
Las adquisiciones planificadas y ejecutadas corresponden a 593 6rdenes de compra

por un monto de RD$ 49, 315,717.75

b). Nimero y monto de adquisiciones no planificadas y ejecutadas
Las adquisiciones no planificadas y ejecutadas totalizan 62 6rdenes de compras para

un monto de RD$2,428,317.48

c). Numero y monto de adquisiciones realizadas por modalidad vs numero de
adquisiciones planificadas por modalidad
Modalidades de Compras: directas
Menores y
Comparacion de precios

Por un monto de RD$15,658,726.52

d). Compras registradas segun clasificacion de proveedores, cantidad de

contratos y monto.
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Numero Modalidad Monto(RD$)

225 Micro empresa 13,338,163.63

41 Pequefia empresa 1,262,470.64

15 Mediana empresa 883,253.71

108 Gran empresa 3,150,213.19

203 No clasificada 8,807,864.08

1 N/A 37,760.00

Total 27,479,725.25

Notas Explicativas del cuadro:

Se colocaron 225 érdenes de compras a la micro empresa por un monto de

RD$13,338,163.63 para un 47.6 % de total de compras.

Se colocaron 41 érdenes de compras a la pequefia empresa por un monto de de un

RD$1, 262,470.64 para un 4.7 % de total de compras.

En la mediana empresa se colocaron 15 6rdenes de compras por un monto de

$883,253.71para un 3.3 % de total de compras

En la gran empresa se colocaron 108 6rdenes de compras por un monto de RD$ 3,

150,213.19 paraun 11.7 % de total de compras

El monto restante correspondiente a 204 proveedores no clasificados asciende a

RD$ 8, 845,624.08 para un 32.7 % del total de compras.
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e). Nimero y montos de procesos ejecutados bajo una resolucién de urgencia.
En la modalidad de compras urgentes se ejecutaron 62 ordenes de compras por un

monto de RD$15, 850.000

f). Numero y montos de procesos ejecutados bajo una declaratoria de
emergencia.

No se realizaron compras en la modalidad de emergencia
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X. Transparencia, Acceso a la Informacion

Informe de gestion, logros y proyeccion de la OAI

El 11BI cumpliendo con la Ley 200-04 de Libre Acceso a la Informacion Puablica,
como instrumento para la transparencia y el interés del Gobierno en modernizar la funcion
publica, fortalecer el estado de derecho y lograr una verdadera trasparencia en el sector
publico ha transparentado sus procesos administrativos y al mismo tiempo ha fomentado

una participacion civica y activa junto a los empleados de la institucion.

Avances y Logros

En el mes de Junio 2013 se empezaron los trabajos para la estandarizacion del portal
de trasparencia del 11BI, culmindndose estos en el mes de Agosto 2013. La estandarizacion
del portal fue una iniciativa del gobierno central, la cual fue acogida de inmediato por la
Direccion Ejecutiva del Instituto, trabajando incansablemente con todas las &reas de la
institucion se logré recopilar y calendarizar la entrega de la informacién requerida por la
Ley 200-04 de Libre Acceso a la Informacion, y colocarla en el portal de transparencia de

la institucion.

Se ha participado del ’MONITOREO A LA APLICACION DE LA LEY DE
FUNCION PUBLICA NO. 41-08 Y SU REGLAMENTACION” en el cual las

instituciones publicas son evaluadas en cuanto al nivel de estandarizacion de sus portales de
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transparencia. El 1Bl ha sido evaluado en 2 ocasiones habiendo alcanzado un nivel de
estandarizacion I, con un 50% de estandarizacion completada.

La Oficina de Libre Acceso a la Informacion ya esta en fase final de remodelacion,
equipada con una computadora completa, Fax-Printer, identificada con letreros visibles
desde la entrada a la institucion, entre otros.

La Direccion Ejecutiva del 1IBI junto a la OAIl ha logrado emitir el documento
“Matriz de Responsabilidades de la OAI” en la cual estipula quien o quienes son los
responsables de enviar la documentacién requerida por la Ley 200-04 de Libre Acceso a la
Informacion, a la Oficina de Libre Acceso del I1BI, asi como también los periodos y dias
del mes en que serdn remitidas.

Con el apoyo de la Comision Nacional de Etica y Combate a la Corrupcion, se
jurament6 el Comité de Etica del 11BI, el cual se retine mensualmente y trabaja con todo lo
relativo a la ética publica, derechos y deberes. En el mes de Agosto se realiz6 una reunion
con todo el personal presentandoles el Comité de Etica y explicandoles sus funciones y
responsabilidades.

EL encargado de libre acceso del IIBI participé en cursos, talleres, charlas y

seminarios; impartidos por diversas entidades publicas y privadas.

Proyeccion de la Oficina de Libre Acceso

Para el 2014, el portal de transparencia de la institucion alcanzara un nivel de
estandarizacion de por lo menos un 80%, logrando asi ser de las entidades publicas con

mayor indice de trasparencia en la Republica Dominicana.
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Reinauguracién de la Oficina de Libre Acceso a la Informacion Puablica del 1IBI,
junto a las autoridades del 1IBI y la Direccion General de Etica e Integridad
Gubernamental.

Realizacion de cursos de sensibilizacion hacia la transparencia con los empleados de
la institucion. Ademas charlas sobre los derechos y deberes tanto como empleados publicos
como ciudadanos dominicanos.

Lograr que el RAI del I1BI se capacite ain méas en el campo de la transparencia y la

ética publica.
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XI. Logros Gestion Administracion Publica (SISMAP)

1. Criterio “Planificacion de RRHH”

De acuerdo al Sistema de Gestion de Calidad implementado en el 11BI hace 7 afios,
anualmente se proyectan los objetivos estratégicos a ser desarrollado durante el afio por
cada una de las areas. Se establece el Plan Anual de Capacitacion. Dicho Plan tiene una
ejecucion inmediata al inicio del afio programado, mediante la ubicacion de plazas,
facilitadores y fechas adecuadas para la ejecucion, en tal sentido fueron programadas 8
capacitaciones que comprenden las areas técnicas y administrativas, ha desarrollarse
dentro o fuera del pais. Este proceso se completa con las evidencias de la asistencia,
certificados de participacion que posteriormente se registran en el formulario Registro
Capacitacion Recibida.

Dentro de las actividades de planificacion de RRHH, cabe sefialar también el otorgamiento
de bonos en dias especiales tales como: Dia de las Secretarias, Madres, Padres, y dentro de

las posibilidades en Navidad.

2. Criterio “Organizacion del Trabajo”

El 11BI cuenta desde el afio 2012 con su estructura organizativa y su manual de
cargos aprobado por el Ministerio de Administracion de Personal mediante resoluciones No
1y No. 002-12 de fecha 2012/04/16 y 2012/08/27 respectivamente. Esta en proceso una
actualizacion del Manual de Funciones sometida al MAP para aprobacion. El mapa de los
procesos esta contenido en el manual de calidad y no fue necesario el redisefio de los

mismos en el periodo. Asimismo la Division de Recursos Humanos cuenta con
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procedimientos revisados y actualizados durante el afio que norman los procesos de la

gestion de Recursos Humanos.

3. Criterio “Gestion del Empleo”

Actualmente el 11BI a través de las Pasantias que realizan estudiantes de término de
las carreras afines a la naturaleza del Instituto recluta este personal como relevo, luego de la
evaluacion a su rendimiento e identificacion con la Institucién. Durante el afio 2013 hemos
recibido 8 estudiantes pasantes de las areas. Biotecnologia, Ing. Quimica, Lic. Quimica;

Ing. Agrondmica..

4. Criterio “Gestion del Rendimiento”

Se realiz6 la evaluacion anual del desempefio del personal con resultados que fueron
reconocidos por el MAP, asi como por los organismos evaluadores internacionales de
sistemas de calidad. Esto se evidencia también en el otorgamiento de la Recertificacion del
Sistema de Gestion de Calidad en la Norma ISO 9001:2008, asi como también en la
concesién de la ampliacion de los Ensayos Acreditados bajo la Norma de Calidad 1SO
17025:2005 al constatar la competencia del personal técnico involucrado. Esto se logra
debido a la asertiva integracion de un personal competente con identificacion definida

hacia la institucion.

5. Criterio “Gestion de la Compensacion”

Como valor agregado a las competencias del personal, el 11BI provee dentro de su
presupuesto la Tecnificacion y Preparacion de sus Recursos Humanos, mediante

capacitaciones especializadas, como por ejemplo en el afio 2013 fueron realizadas cuatro
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(4) capacitaciones especializadas donde participé el Personal de Gestion de la Calidad, (1)
en Costa Rica, (2) en el 1IBI, a través del Ente de Acreditacion Costarricense (ECA). Asi
también, la Especializacion en el Area de Emprendedurismo, con la participacion del

personal idéneo para esta unidad.

6. Criterio “Gestion del Desarrollo”

A través del Plan Anual de Capacitacion y los convenios que la institucion ha
adquirido con organismos afines, el personal es provisto de oportunidades de
capacitaciones especializadas dentro y fuera del pais, las cuales optimizan la labor que
desempefian en la institucion asi como también le dan un valor agregado a su formacion
intelectual, dandoseles también las oportunidad de transferir dichos conocimientos en
instituciones docentes reconocidas del pais. Durante este periodo fueron realizadas 14
capacitaciones en las areas técnicas, tales como: Laboratorios de Ensayos y Anélisis;
Biotecnologia Industrial, Biotecnologia Vegetal, Biotecnologia Aplicada al Medio
Ambiente; asi como también se realizaron 9 capacitaciones correspondientes a otros
aspectos administrativos en las areas: contabilidad, compras y contrataciones, Recursos

Humanos.

7. Criterio “Gestion de las Relaciones Humanas y Sociales”

Como acompafiamiento a las necesidades del personal dentro de la institucion, el
1Bl ha ofrecido acompafiamiento al Personal mediante actividades de comunicacién y
econdmica, tales como: Consejeria Psicologica a través de la Divisién de Recursos
Humanos con relacién a bajo rendimiento ya sea por causa laboral o individual (5);

Compensacién Econdémica por Catastrofes Naturales, Accidentes, Enfermedad de Familiar
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(1); Soporte Gastos Médicos Especializados (2); Prestamos Personales (sin interés) para

solventar medianas necesidades inmediatas (27)..

8. Criterio “Organizacion de la Funcion de Recursos Humanos”

La Division de Recursos Humanos al desplegar la actividad de seguimiento y
evaluacion del desempefio del personal, obtuvo un reconocimiento en auditoria realizada
por el Ministerio de Administracion Pablica (MAP) al Subsistema de Evaluacion de
Desempefio del Personal, por el buen funcionamiento en la aplicacién y seguimiento al
personal tomando en cuenta su rendimiento dentro de cada una de las actividades que
desempefian.

Por otro lado el personal participa activamente en los diferentes comités
establecidos en la institucion, tales como: Comité de Etica, Pagina Web, Comité Mixto

Higiene y Seguridad Ocupacional.

9. Criterio “Gestion de la Calidad”

El sistema dual de gestion de calidad del 11BI establece la realizacion de auditorias
periddicas como autodiagndésticos para el seguimiento a la implantacion y la deteccion de
oportunidades de mejoras que sirvan para fortalecer el mismo. En ese sentido, durante el
2013 se realizaron 3 auditorias internas cuatrimestrales que permitieron que las auditorias
externas realizadas por el Ente Costarricense de Acreditacion (ECA) y la Germanischer
Lloyd Certificacion de México resultaran satisfactorias para la renovacion de los

certificados otorgados por dichas entidades para el periodo 2013-2016.
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XI1. Aseguramiento/ Control de Calidad

Gestion de Aseguramiento de la Calidad.

El instituto para garantizar la validez de las mediciones dispone de un sistema de
aseguramiento de la calidad que le permite la obtencidn de resultados seguros y confiables,

para lo cual dispone de:

a) Participacion en comparaciones por ensayos interlaboratorio.

El instituto solicita evaluacion externa como parte del aseguramiento de la calidad
en los ensayos que se encuentran dentro del alcance de la acreditacion, a traves de entidades
que organizan pruebas entre laboratorios, en donde participa junto a otros laboratorios
internacionales y en base a los resultados obtenidos se evalla la competencia del personal
técnico involucrado en el ensayo, la metodologia usada bajo las condiciones del laboratorio
y los equipos analiticos usado.

Para el cumplimiento de lo antes mencionado el Instituto elabora cada afio un
cronograma de participacion en pruebas interlaboratorio en donde cada laboratorio tiene

por lo menos una participacién. En este afio se particip6 en dieciocho (18) ensayos.

b) Plan anual de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos analiticos
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El Instituto elabora cada afio un plan de mantenimiento correctivo y preventivo para
asegurar que los equipos involucrados en la realizacion de los ensayos se encuentran en las

condiciones adecuadas para la realizacion de estos, el cual se cumplié en un 100 %.

c) Plan anual de calibracion y verificacion de los equipos analiticos.

El Instituto elabora cada afio un plan de calibracion y verificacion de los equipos de
medicién involucrados en la realizacion de los ensayos, para asegurar que los equipos se
encuentran operando dentro de los margenes de aceptacion establecidos por las normas, el

cumplimiento fue de 100 %.

d) Personal calificado y de competencia demostrada

El Instituto dispone de un personal calificado y competente basado en un programa
de capacitacion continua, para lo cual elabora un plan anual de necesidades de capacitacion
que incluye el personal técnico y administrativo, uno de los mecanismos de identificacion
de necesidades lo constituye la evaluacion del desempefio. Ademas se realizan
capacitaciones no planificadas que obedecen a invitaciones (no programadas) de otras
instituciones con intereses afines al 11BI; asi como también, las inducciones a la Calidad al

personal de nuevo ingreso y solicitudes realizadas directamente por el personal interesado.

Durante el afio se realizaron 5 capacitaciones planificadas y se realizaron 30
capacitaciones fuera de la estructura de la Planificacion Anual (Inmediatas), en las areas

Investigacion, Técnicas y Administrativas.
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e) Uso materiales de referencias certificados

El instituto dispone de materiales de referencia certificado para verificar el uso
correcto de los métodos utilizados, por lo que durante el afio utilizé ochenta y cuatro (84)

materiales de referencia, garantizando asi un uso adecuado de los métodos usados.

Certificaciones:

El sistema dual de calidad del 1IBI se circunscribe al cumplimiento de los
requerimientos establecidos por las normas ISO 9001:2008 “Requisitos Generales para
Sistema de Gestion de Calidad y la ISO/IEC 17025:2005 “Requisitos para la Acreditacion
de Laboratorios de Calibracién y Ensayos” en cuanto a Gestion de Calidad se refiere.

El instituto recibio la renovacion del certificado 1ISO 9001:2008 para el periodo
2013 — 2016, emitido por la Germanischer Lloyd Systems Certification de México,
correspondiente a la Auditoria de Renovacion realizada del 18 al 21 de Noviembre 2013,
luego de haber evaluado la gestion del sistema de calidad confirmando que se mantiene
funcionando de manera adecuada y demostrando que ha contribuido a la mejora de los
procesos.

Los lineamientos de la norma ISO/IEC 17025:2005 se aplican para la realizacion y
el control de los analisis o ensayos de laboratorio. En este afio, a principios del mes de
noviembre, se recibié la reevaluacion y seguimiento por parte de Ente Costarricense de

Acreditacion (ECA), obteniendo resultados satisfactorios para el sistema y para todos los
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ensayos Yya acreditados. La acreditacion comprende treinta y tres (33) ensayos en seis (6)
laboratorios analiticos. Esta garantiza que los laboratorios desempefien su tarea de manera
equivalente generando adecuada confianza que posibilite la aceptacién mutua de resultados,
en laboratorios acreditados internacionales, confirmando la competencia técnica del

laboratorio y garantizando la confiabilidad de estos.

Mejoras de Procesos:

Como parte de la mejora continua el Instituto se plantea cada afio Objetivos
Estratégicos de Calidad donde se evalta el nivel de cumplimiento en la reunion de la

Revision del Sistema por la Direccidn, para este afio:

e Se alcanz6 un 92.3 % de cumplimiento en la “Disminucion en un 60 % de la
cantidad de servicios retrasados con relacion al afio 2012,

e Se aumentd la cartera de clientes en un 10 % con relacion a los clientes totales
del 2012.

e Se inici6 la implementacion de un software de control de las actividades de los
laboratorios para mejorar el manejo de la informacion del laboratorio y
contribuir a la reduccion del tiempo de entrega.

e Se mejoro el Sistema de Comunicacion con el Cliente a través del Redisefio y
mantenimiento de la pagina Web del 1IBI.

e Se revisaron los componentes del sistema de calidad en las areas sujetas a la

auditoria GLC para detectar oportunidades de mejora.
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® Se unificaron los analisis fisico-quimicos de aguas en el nuevo Laboratorio de

Aguas.
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XII. Reconocimientos y Galardones

El 11BI durante el 2013 particip6é en Ferias Agroalimentarias Nacionales por las
cuales recibid reconocimientos por su participacion. Estas fueron:
e Feriadel Lago, Julio 2013
e Feria Agroalimentaria, Mayo 2013
e Expo Monteplata, Octubre 2013
e Expo Pyme, Noviembre 2013
e Merca Santo Domingo, Noviembre 2013

e Feria Agropecuaria Nacional, Marzo 2013
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XIV. Proyecciones

Proyeccidn de planes hacia préximo afio

Desarrollo Institucional

v Reducir los gastos generales de la institucion.

v Reducir en al menos un 20% el consumo de energia con respecto al 2013.

v Trazar un plan de seguimiento para poner en practica cada convenio firmado
en 2013.

v' Expandir y fortalecer las relaciones con asociaciones de productores
nacionales para cooperaciones y proyectos bilaterales.

v Capacitacion de personal para proyectos de desarrollo de productos de
manera tal que se incremente el valor de los recursos existentes en la
institucion y se fortalezcan y expandan sus capacidades laborales.

v" Aumentar la incidencia de la institucién en las metas presidenciales 2014.

v' Ser participe de proyectos en conjunto con diferentes instituciones vy
asociaciones de productores nacionales.

v Implementar una estrategia de difusion publica de las labores del 1IBI y de
sus servicios a nivel externo de manera tal que puedan ser aprovechadas al

maximo las capacidades como institucion.
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Desarrollo Social

v Continuar con los proyectos que ain no han culminado con FONDOCYT
manteniendo la parte de ejecucidn presupuestaria y de tiempo cumpliendo en
al menos un 90% los margenes previamente establecidos.

v" Proponer nuevos proyectos para participar en la convocatoria de
FONDOCYT 2014.

v' Tomar en cuenta los lineamientos 2014 propuestos para el desarrollo de
productos ya definidos en el area vegetal (ver punto VI: Lineas de trabajo
diversas areas).

v Formular mas proyectos en el area de Biotecnologia Medioambiental.

v Trazar un plan de compromiso social acorde con las metas presidenciales
2014 del personal, mediante actividades determinadas por el area de

Recursos Humanos.

Desarrollo Productivo

v Incrementar el nimero de productos desarrollados en este afio y de la misma
forma, incrementar el nimero de transferencias tecnoldgicas de los mismos a
clientes.

v Colaborar con la creacion y/o adecuacion de espacio fisico y procesos de
produccién de micro, pequefias y medianas empresas.

v Incrementar la participacion del 11BI en ferias o actividades de innovacion y

desarrollo empresarial y de productos.
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XV. ANexos

Anexo |

Energias Renovables en el 11BI

Foto 1. Digestor del Monasterio lleno de gas metano. Al fondo, tanque de abono liquido
(biol) y edificio de la cocina

Foto2. Estufa de biogas modificada en el 1IBI
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Anexo Il

Propuestas de matrices Rendicion de Cuenta del Plan Nacional Plurianual del Sector

Publico (PNPSP 2013-2016) y Estrategia Nacional de Desarrollo END 2030

Objetivo especifico END:

3.3.4-Investigacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Produccion

Produccién

% de Avance

S Unidad de Linea
Produccion publica Medida Base 2012 Planeada Generada Respecto a lo
2013 Ene-Dic 2013 | Planeado

Nuevos productos Numero de 10 10 10 100
desarrollados productos
Procesos productivos Total procesos 5 2 3 150
mejorados mediante
tecnologias limpias
Investigaciones realizadas | Total 20 25 25 100

investigaciones
Desarrollo de cultivos Especies 1 1 2 200
resistentes a estrés desarrolladas
biodtico y abiético
Programas de Cultivos resistentes 1 1 1 100
saneamiento de suelo y desarrollados
aguas altamente
contaminadas
Modificacién genética de Total de programas 1 1 2 200
plantas desarrollados
Bioensayos con cultivos y | Plantas 1 2 2 100
lineas celulares genéticamente

modificadas
Desarrollo de productos a | Numero de 5 6 3 50
partir de la etnobotanica bioensayos

realizados
Proyectos de I+D de Productos 3 5 2 40
servicios ambientales desarrollados
Innovacién y la No. Contratos de 2 2 1 50
investigacion en las IES subsidio a proyectos
Transferencia de Proyectos de 5 8 X X
paquetes tecnoldgicos a investigacion e
empresas innovacion

financiados
Investigaciones en Contratos de venta 20 25 25 100
biotecnologia médica, o licenciamiento
vegetal, industrial, Investigaciones
farmacéutica y aplicada al
medio ambiente
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Formulario de Captura de Datos de la Ejecucién Fisico Financiera de los Proyectos Gestién Formuladora 2013

Instituto de Innovacion en Biotecnologia e Industria

Informacién Geografica| Ejecucidéon Financiera 1er Semes‘tr e[ [ndiadoreFisiose el lerSenestre 2 T A T
I D | Cédigo | Nombre del Proyecto Fechade | Fechade | Presupuestado Distribucién % % Fuentes Nacionales Aporte Contrapartida Donaciones (Indicador méas Relevante) | Beneficiarios | ACTUAL DEL
SNIP inicio | Término Geografica | Formulacién | Ejewitnfinanciera | M o n t o | kuiuinkifr [ M o n t o | OranismoFinanciador | M o n t o [ OrganismoFinanciador | Unidad de Medida | Cant. PROYECTO
“Desarrollo de
productos
Innovadores a base Productores
de Cacao, Café y RD de Cacao,
Macadamia para RD . FOND RD Productos Caféy N
estimular la Ob. Bsp. #29 | 2011 | 2014 | 15 471 600,00 | ESPAINA $7‘§%3)'20 OCYT | $10,574,400.00 sl x x desarrollados X Macadamia, | Fnalizacion
construccién de ’ Ministerio de
ecosistema de Agricultura
montafias
Dominicanas.”
“Estudio de
diversidad genética
utilizando
marcadores RAPDS San Ministerio de
y propagacion IN Francisco de RD Agriculltura,
VITRO del Cacao | OP BSP-#22 | 5011 | 2013 | R Macoris, 36% 37.95% | $7.717,20 | FOND RD 1B X X Resultados x | Productores | Finalizacion
Criollo (Blanco) $13,501,600.00 Hato Mayor, 0.00 OCYT $5,784,400.00 Tipificacion de Cacao
(THEOBROMA Monte Plata Criollo
CACAO L.) cultivado
en la Republica
Dominicana.”
“Propagacion y
conservacion de
germoplasma de RD RD Ministerio de
Limoncillo Ob. Esp. #22 RD FOND RD Otro aporte Analiticas Agriculltura, . Lo
(Cymbopogon 2011 | 2014 $16,426,200.00 Hato Mayor 61.54% 55.29% $76%03680 OCYT | $6,996,000.00 lie $2’12%’400'O contrapartida realizadas x Productores Ejecucion
Citratus Stapf) a ’ de Limoncillo
través de técnicas
Biotecnoldgicas.”
“Evaluacion del
potencial
fitorremediativo para
olconvolde | Ob. Esp. #22 2011 | 2014 | R Haina 36.11% s8.8% | $8478.20 | FOND RD 1B X X Muestras X Pobladores | ;. ojizaci6n
o $19,012,200.00 : : . ! OCYT | $10,539,000.00 tomadas de Haina
exposicién a plomo y 0.00
Restauracion
ambiental en Haina.”
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Instituto de Innovacion en Biotecnologia e Industria

Cédigo
SNIP

Informacion Geografica| Ejecuciodon Financiera 1ler Semestr e[ IndiaforesFisicosenel ler Semestre
Fechade | Fechade | Presupuestado Distribucién % % Fuentes Nacionales Aporte Contrapartida Donaciones (Indicador mas Relevante) | Beneficiarios

Nombre del Proyecto

inicio | Término Geografica | Formulacién | Ejewitnfinanciera | M o n t o | kuiuinkifr [ M o n t o | OranismoFinanciador | M o n t o [ OrganismoFinanciador | Unidad de Medida | Cant.

S
ACTUAL DEL

PROYECTO

0

“Biofortificacion de
Harinas de
muséceas y RD Santo

tubérculos para la Ob. Esp. #29 | 2010 | 2013 $12,945,000.00 Domingo
seguridad
alimentaria.”

RD
90.91% 46.29% $5,980,00
0.00

FOND RD Bl X X Productos
OCYT | $6,957,000.00 desarrollados

“Uso de
herramientas
Biotecnolégicas para
la
caracterizacién,micro
propagacion'y RD Espaillat
Conservacion del Ob. Esp. #22 n ¢
Maguey de Bestia
(Agave Antillarum
Descout) en la
Republica
Dominicana.”

RD

011 | 014 |$16,476,00.00 | Montecrist 57.61% 2.33% $7'g%‘320

FOND RD Bl X X Pruebas Ministerio de
OCYT $8,592,00.00 realizadas Agricultura

En ejecucion

“Mejoramiento I
genético de la pifia Ob. Esp. #27 RD Hato M RD FOND RD Pruch Mln_lstclatno de
. . ESp. ato Mayor 0, ruebas agricultura y
mediante el uso de 010 | 013 | $17,117,400 del Rey 86.62% 9500 | $8:96440 | oyt | 68.553,000.00 el realizadas productores
la Biotecnologia en 0.00

de pifia
la Rep. Dom.”

Finalizado

" Selecci6n asistida
por marcadores
moleculares para prob

desarrollar aciio
variedades de papa n

Ministerio de
(Solanum Ob. Esp. #27 2013 RD RO

FOND RD Muestras agricultura y
tuberosum) nicio 018 | $17,826,000.00 X x $9,gz%oo OCYT | $8,250,000.00 lie X x realizadas productores

resistentes al Tizén del de papa
tardio (Phytophthora proy
infestans) en ecto
Republica 2014
Dominicana. “

Inicio
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Instituto de Innovacion en Biotecnologia e Industria

Informacion Geografica| Ejecuciodon Financiera 1ler Semestr e[ IndiaforesFisicosenel ler Semestre S Y |
I D | Cédigo | Nombre del Proyecto Fechade | Fechade | Presupuestado Distribucién % % Fuentes Nacionales Aporte Contrapartida Donaciones (Indicador mas Relevante) | Beneficiarios | ACTUAL DEL
SNIP inicio | Término Geografica | Formulacién | Ejewitnfinanciera | M o n t o | kuiuinkifr [ M o n t o | OranismoFinanciador | M o n t o [ OrganismoFinanciador | Unidad de Medida | Cant. PROYECTO
e
apro
. . b6
Multiplicacién In vitro en el
de Stevia rebaudiana 2013 RD
B. através de pero RD FOND RD Muestras Ministerio de .
Técnicas Ob.Esp-#22 | " 12" | 017 | $10,507,200.00 X X $7'8;3'20 OCYT | $2,724,000.00 lIBl x X realizadas X Agricultura Inicio
Biotecnoldgicas” ejec
ucié
n
inicia
en
2014
“Seraotipificacion y
diversidad genética
del virus del de.ngue Stgo de los o
en la Republica caballeros M|n|5t|erljo de
i R . RD . salu
Dominicana Monsefior FOND RD Analiticas S S,
) Ob. Esp. #22 D 0 N $7,452,00 Bl X X h X publica, Finalizacion
medlgntg’ 010 014 $17,315,000.00 Nouel, St_o 7.22% 8.23% 0.00 OCYT $9,863,000.00 realizadas Ciudadanos
secuenciacion Dgo y el Dist. en RD
directa de regiones Nac.
de la proteina E'y
PCR en tiempo real”
Andlisis mutacional
del gen BRCAL exén Ministerio de
11 mediante §alpd
secuenciacion FOND Muest c_pgbgca'
i i uestras iudadanas ) ”
0 directa efn mulerzs Ob. Esp. #22 010 014 X 00% 4% ocYT 11BI X X tomadas 500 en RD con En ejecucion
con cancer e tendencia a
mama en la desarrollar la
Republica enfermedad
Dominicana

Memoria 11BI 2013

69




Anexo 111

Resumen de Compras y Contrataciones Realizadas en el Periodo

Rubros
Identificacion  de | Descripcion del Proveedor(es) contratado(s) Tioo de Monto
cuentas (olos) P Contratado
proceso(s) . Empresa (RDS$)
No. Registro Nombre '
Suministro de | Materiales MENCEL COMPUTER ~
Oficina Gastables 9532 SERVICES Pequena 60,302.65
Suministro de | Materiales F&G OFFICE .
Oficina Gastables 8407 | soLuTION Mediana 172,392.10
Suministro de | Materiales PADRON OFFICE ~
Oficina Gastables 8789 SUPLY Pequena 305,219.79
Suministro de | Materiales PAPELERIA SAN .
Oficina Gastables 13333 GERONIMO Micro 110,842.60
Suministro de | Materiales 30161 SUPLIDORA EN Micro
Oficina Gastables GENERAL HR, 542.242.09
Suministro de | Materiales LADERA .
Oficina Gastables 101 COMERCIAL SRL Micro 1,139,468.56
Suministro de | Materiales OFISERVICIOS .
Oficina Gastables 375 DOMINICANOS, Micro 263,010.23
Suministro de | Materiales TECHNOLOGIES ~
Oficina Gastables 15834 | EVERPRINT Pequefia 135,944.19
Suministro de | Materiales RICOH No
Oficina Gastables 578 DOMINICANA, SRL | Calificada 37,958.01
1. Total Suministro de Oficina / Suplidor 2,767,380.22
Equipos y | Compra de Gran
Accesorios de de|equipos 914 OMEGA TECH. S. A E 456,644.98
. . . . mpresa
informaticos informaticos
Equipos y | Compra de
. . TECNOMUNDO e
Acceso,rl_os de de equipos 348 DOMINICANA SRL No Califica 69,200.00
informaticos informaticos
2. Total Equipos informaticos y accesorios / Suplidor 525,844.98
Adhesivos y| Diseno& 11909 | MEN AT WORK SRL | No Califica 4,301.10
Selladores Impresion
Adhesivos Disefio & IMPRESORA DE |\ :
celladores y Impresion 1238 LEON.SRL Micro 71,173.50
3. Total de Adhesivos y Selladores / Suplidor 75,474.60
Suministro ~ de | Suministro de 2038 |A & MCPORA No 108,418.66
Limpieza Limpieza Calificada
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Resumen de Compras y Contrataciones Realizadas en el Periodo

Suministro de

Suministro de Limpi 55842 CAYA SRL Pequefia 206,382.00
Limpieza impieza
Suministro de Surr)inis_tro de 24325 FAJAR INDUSTRIAL, Micro 147 .654.66
Limpieza Limpieza S.A
4. Total suministro de Limpieza / Suplidor 462,654.66
Material de Gran
Articulos Ferreteros | Ferreteria 231 LA INNOVACION Empresa 15,924.99
Material de INGENIEROS Y
Articulos Ferreteros | Ferreteria 18203 CONTRATISTAS 21,240.00
Material de Pequefia
Avrticulos Ferreteros | Ferreteria 5165 INTERDECO Empresa 46,282.35
5. Total Articulos Ferreteros / Suplidor 83,447.34
Inmobiliario ~ de| Comprade 1532 | MUBLES OMAR Gran 106,749.25
Oficina mobiliarios Empresa
Inmobiliario de Compra de MUEBLES Y | Gran
Oficina mobiliarios 130 EQUIPOS PARA OF Empresa 101,967.71
Inmobiliario ~ de| Comprade 379 OFFI EMPRESA No 69,748.23
Oficina mobiliarios Clasificado
Inmobiliario de| Comprade 130 Gran
Oficina mobiliarios LEON G, S.A. Empresa 4,927.68
Inmobiliario  de| Comprade 418 No
Oficina mobiliarios SKAGEN S.R.L Clasificado 7,329.24
6. Total Inmoviliarios de oficina / Suplidor 290,722.11
Suministro de Material BDC SERRALLES | No
Laboratorio Gastable de Lab 461 S.A. Clasificada 5,154,825.73
Suministro de Material CORPORACION .
| aboratorio Gastablede Lab | 1°0°% | PARADOX SRL Micro 9.330.797.09
Suministro de Material 469 INVERSIONES No
Laboratorio Gastable de Lab TECNICAS DOMI Clasificado 415.871.79
Suministro de Material 478 QUIMICO TECNICA |No
Laboratorio Gastable de Lab INDUSTRIA Clasificado 2737.217.89
Suministro de| Mgltega'L ,| 3008 |TECHNALABSRL |Mediana
Laboratorio astaple de La 670,923.74
Suministro de Material VvZ CONTROLES |, ,.
L aboratorio Gastablede Lab | 11824 | INDUSTRIALE Micro 118,644.28
Suministro de Material SUED Gran
Laboratorio Gastable de Lab 282 FARMACEUTICAL Empresa 4,502.00
Suministro de Material FERTILIZANTES Gran
Laboratorio Gastable de Lab 2997 QUIMICOS DO Empresa 8,820.00
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Resumen de Compras y Contrataciones Realizadas en el Periodo

Suministro de Material GC LAB .
L aboratorio Gastable de Lab | 207°® | DOMINICANASRL | Mediana 12,050.16
Material GRC No
Suministro de 2573 AGROINDUSTRIAL, . 120,840.00
Laboratorio Gastable de Lab SA Clasificado
Suministro de Material LINDE GAS .
L aboratorio Gastablede Lab | >*°1 | pomINICANA Mediana 2188711
Suministro de|  Material AGENCIA QUIMICA | .
| aboratorio GastabledeLab |  >° | DOMINICAN Micro 326,189.45
Suministro de|  Material 12703 |AIR LIQUIDE | Gran-
Laboratorio Gastable de Lab DOMINICANA Empresa 20,842.96
Suministro de Material 2978 AMCO
Laboratorio Gastable de Lab INSTRUMENTS SR.L | Pequefia 217,273.40
Suministro de Material A
. boratorio Gastable de Lab 15 BATISSA, SRL Pequeia 8,437.00
7. Total Suministro de Laboratorio / Suplidor 19,175,123.20
- Suministro  de DISTRIBUIDORA Gran
Electrodomésticos Oficina 297 UNIVERSAL, Empresa 115,137.23
Electrodomésticos | Suministro de RADIOCENTRO, C.|Gran
Oficina 248 POR A. Empresa 19,521.33
8. Total Suministro Electronico / Suplidor 134,658.56
Suministro  de| Combustible 2472 | TRANS DIESEL Sra“ 631,740.00
Combustible mpresa
. NATIONAL Gran
Combustible 12735 PETROLEUM Empresa 610,980.00
Combustible 32749 Anton Bridge Service No . 108,836.00
Clasificada
. . - Gran
Combustible 6874 Tropi-Gas Dominicana 44,267.10
Empresa
. . o Gran
Mant.de Equipo 20033 Phoenix Calibration 533,203.03
Empresa
9. Total Suministro Combustibles / Suplidor 1,929,026.13
Mantenimiento de Mant.de 17 Delta Comercial Gran 441,380.38
Vehiculos Vehiculo Empresa
Man\t/eenhlin; :J?Q;O de \IXL ?]?E'SI% 8600 NDC Servicios Pequefia 153,665.49
10. Total Mantenimiento de Vehiculos / Suplidor 595,045.87
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Resumen de Compras y Contrataciones Realizadas en el Periodo

11. M_aqtemrp@nto Se,r\-/lmos 11504 Franco Refrigeracién C Micro 1,440,347 58
de Servicios béasicos | Basicos por A
11. Total de Mantenimiento Basico / Suplidor 1,440,347.58

Clasificacion por Categoria de Empresas

MIPYMES 15,658,726.52
Gran Empresas 2,981,950.08
No Clasificadas 8,839,048.65
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