INSTITUTO DE INNOVACION EN BIOTECNOLOGIA E INDUSTRIA
“Afio de la Innovacion y la Competitividad”

Noémina de Sueldos: Tramite de Pension
Correspondiente al mes de Mayo del afio 2019

SALARIO MENSUAL Ly 11- Scguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Apartes e
NO. NOMBRE DEPARTAMENTO FUNCION BRUTO ESTATUS PERSONAL|  92) Seguro Sivica Seguro de Pension (9.97%) Riesgos Laborales Seguro de Salud (10.13%)  (3*) Otros Subtotal TSS Suelda Neto (RDS) No.
Empleado (2.87%) Patronal (7.10%) (L.15%) (2*) Empleado (3.04%) Patronal (1.09%) | Descuent| Deduccion Empleado | Apartes Patronal
1 |EMILIO ANTONIO MOSQUEA CEBIVE OBRERO S,117.00 | TRAM.PENSION 25.00 146.86 363.31 58.85 155.56 362.80 - 1,087.36 327.41 784.95 4.789.59 9999
2 |ALBERTO VASQUEZ CEBIVE OBRERO 6.325.00 |[TRAM.PENSION 25.00 181.53 449.08 T4 192.28 B4 - 1.344.06 398.81 970.26 5,926.19 9999
3 |MARIA ALTAGRACIA JIMENENZ M, CEBIVE TECNICO 24.443.25 [TRAM.PENSION 25.00 701.52 1,73547 281.10 743.07 1,733.03 - 5,194.19 1,469.60 3.749.59 22.973.65 9999
RD3 3553525 RbS 2500 | RDS 102991 | RDS 1.847.85 | RDS 41268 | RDS 109091 | RDS 284426 RIS 762562 | RDS 119352 | RDS 530480 | RS 33.659.43
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